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О противодействии коррупции

%

ФОЦ « Сигнал».

МБУ ФОЦ «Сигнал» реализует план противодействия коррупции в 
организации на основании o j 25.12.2008 273-Ф3,с применением 
методических рекомендаций по разработке и принятию организациями мер 
по предупреждению и противодействию коррупции от 12.11.2013.В 
разработке этики и служебного поведения использовался типовой кодекс 
этики и служебного поведения государственных служащих Российской 
федерации и муниципальных служащих, одобренным решением 
президиума Совета при Президенте Российской Федерации по 
противодействию коррупции от 23.12.2010(протокол №21).В разработке 
положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному 
поведению и урегулированию конфликта использовалось стандартное 
положение о комиссиях по соблюдению требований к служебному 
поведению Федеральных государственных служащих и урегулированию 
конфликта интересов утверждено Указом президента Российской 
Федерации от 01.07.2010 № 821.

Отчет по проведению комиссии по координации работы по 
противодействию коррупции в МБУ ФОЦ «Сигнал»: ответственный Директор 
МБУ ФОЦ « Сигнал» Корелин М.С. Регулярно раз в квартал проводятся 
заседания комиссии по противодействию коррупции и урегулированию 
конфликта интересов и заносится в протокол. На стенде МБУ ФОЦ « Сигнал» 
имеется книга для посетителей для сообщения о нарушений 
антикоррупционной политики в организации. Обеспечение доступности и 
прозрачности деятельности учреждения на сайте МБУ ФОЦ «Сигнал» раздел 
« Противодействие коррупции».

1.План мероприятий по противодействию коррупции в МБУ ФОЦ « Сигнал» 
на 2023-2024 от 10.02.2023.

2.Протокол 1. Заседание комиссии по координации работы по 
противодействию коррупции от.10.02.2023

3.0 изменении назначения заместителя председателя комиссии по 
координации по противодействию коррупции от 23.05.2023.

В работе применяются нормативные документы:

1.Положение о комиссии по противодействию коррупции в МБУ ФОЦ « 
Сигнал» от 01.11.2014.
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2.Кодекс этики и служебного поведения работников МБУ ФОЦ «Сигнал» от
01.11.2014

3. Правила обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства 
в МБУ ФОЦ « Сигнал» от 01.11.2014

4. Положение о конфликте интересов работников МБУ ФОЦ «Сигнал» от 
01.11.2014.

5. Положение информирования работниками МБУФОЦ «Сигнал»
А

работодателя о случаях склонения их к совершению коррупционных 
нарушений от 01.11.2014.

6. Положение о комиссии по противодействию коррупции в муниципальном 
бюджетном учреждении физкультурно-оздоровительном центре « Сигнал» 
от 01.11.2014.

7. Положение о коррупционных рисках(перечень должностей замещение 
которых связано с коррупционными рисками от 15.01.2016

Директор МБУ ФОЦ «Сигнал» М.С.Корелин


